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Lista tuturor functiilor din cadrul Bibliotecii Judetene Alexandru si Aristia Aman, postate conform art.33 din Legea-cadru

I. FUNCTII DE CONDUCERE
Functia - Nivel Grad Salariu de bazd | Spor Spor pt.titlul | Spor cond.
' studii prof. cf.Legii cadru | ptactivitateade | stiintific de | peric. 8
15372017 control financiar | doctor cf. In proc.de | alin. (1) §i
Modificata si | preventiv cf. Legii-cadmu | 15% ) -
completati Legii-cadru 153/2017 cf.Hot.nr. Legea-cadma
153/2017 modificatd 360/2018, 153/2017
modificata si si Hot.917/ modificatd
completatd completata | 2017, si
modif.prin completati
ouG
36/2025
1. 2, 3. 4. 5. 6. 7.
Manager S 11 8678 - - 300
Director* S I 8375 - - 300
Contabil sef’ S I 8165 - - 300
Sef serviciu S II 6819 - 500 300
11 6819 - — 300
Sef servicin® S 11 8050 - - 300
- ILFUNCTII DE EXECUTIE.
Functia Nivel | Grad/ Gradatic Salariu de | Spor Spor pt.titlul | Spor cond.
studii | tr. prof. bazi pt.activ.de stiintific de | peric.
control doctor cf. In procde
financiar Legii-cadru | 15%
preventiv cf. | 153/2017 cf.Hot.nr.
Legii-cadru | modificatd 360/2018,
153/2017 si compl.¥* | Hot.917/
modificatd 2017,
si modif.prin
completatd ouG
36/2025%**
1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Economist S IA 5 6531 - - 300
IA 3 6531 653 - 300
Consilier juridic S IA 5 6531 - - -
Analist S IA 5 6654 - - 300
Analist IA 3 6334 - - 300
Inginer sistem S IA 5 6654 - - 300
Bibliotecar S 1A 5 6654 - - 300
IA 4 6492 - - 300
IA 4 6404 - - 300
1A 4 6397 - - 300
TA 3 6334 - - 300
1A 3 6248 - B 300
IA 3 6248 - 500 300
Documentarist S 1A 5 6654 - 500 300
1A 4 6405 - - 300
1A 3 6334 - - 300
Bibliotecar S I 3. 5922 - - 300
1 2 5639 - - 300
II 4 5830 - - 300
Deb. 5 | 5657 - - - *
Bibliotecar M 1A 5 | 5208 - - - .
1A 4 | 4933 - - 300 347
1A 3 | 5315 - - 300




il 9- Cercetitor stiintific S 1 4 10540 - - 300

I 5 10804 - - -

jull 5 6037 - - -

10. |- Asistent de S 2 5306 - 500 300
cercetare stiintifica

1 5052 - 500 300

11. | Conservator” S | 1A 5 7757 - - 300

1A 3 7383 - - 300

12. | Curator® 1S 1A 5 7757 - - 300

1A 4 7568 - - 300

13. | Designer” S I 5 6770 - - 300

14. | Muzeograf’ S 1 5 7161 - - 300

1 4 6986 - - 300

I 3 6816 - - 300

1 2 6492 - - 300

Deb. 5 5657 - - -

15. | Fotograf " S Deb. 5 5657 - - -

|| 16. | Secretar dactilograf M 1A 5 5585 - - -

[.17. | Referent. M 1A 5 5657 - - 300

18. | Administrator M I 5 5371 - - 300

19. | Arhivar M 5 5369 - - 300

20. | Pompier M 4 4325 - - 300

ol 21. | Ingrijitor M 5 4325 - - 300

"1 22. | Sofer M I 2 4998 - - 300

23. | Muncitor calificat M I 5 5513 - - 300

- detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatic pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 500 lei brut lunar, care

*) anexa I11 cap.IlT, pet.IT, Alte muzee. :
#%) Potrivit prevederilor art. LIV alin.(1) si art. LVII din OUG nr.7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative,

precum si pentfu adoptarea unor masuri pentru cregterea capacititii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale; "art. LIV (1)
Prin derogare de la prevederﬂe art.14 alin(1) din Legea 153/2017 privind salarizarea persomalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare, in anul 2026, de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de urgent, personalul care

se acordd lunar numai daci isi desfagoard activitatea in domeniul pentru care detine titlul si daca are prevazute in figa postului ua
set de atribufii obiective si cuantificabile care si permiti verificarea lunara a modului in care activitatea acestuia este valorificats in o
mod suplimentar, ”;*art.LVII Incepand cu data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, veniturile salariale lunare ale i
persoanlului care intré sub incidenta prevederilorart. LIV se diminueazi in- mod corespunzétor.”

##%) Prin art. I, pet. 1 si pet.4 din O.U.G. nr. 36/30.06.2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul plitit din fonduri
publice, au fost modificate:pct.1 cap.l 1it.B art.13, alin.(1) si cap. VI, art. 1 alin. (1) lit. a) din anexa nr. IIT din Legea- cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului pliiit din fonduri publice, dupd cum urmeaza: “a) pentry condifii periculoase sau
vitamatoare, un spor in cuantum de pand la 300 lei brut lunar, corespunzdtor timpului lucrat la locurile de muncd respective”.

,, Prin derogare de la prevederile art.12 alin.(2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificirile §i completarile ulterioare, in anul 2026, ncepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al satariilor de
bazd/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizaiilor de incadrare lunard de care beneficiazi personalul plitit din
fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel ce se acordd pentru luna decembrie 2025, in médsura in care personalul ocup . ;
aceeasi functie si isi desfgoara activitatea in aceleasi conditii.
» fn anul 2026, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor i al celorls !
clemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care beneficiaza
personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2025, in més R
in care personalul ocupd acceagi functie si isi desfégoard activitatea in aceleagi condiii”, conform art. XVII din Legea u;:h £
141/2025 ptivind unele misuri fiscal-bugetare, cu modificirile i completérile ulterioare. 5
,In anul 2026, se acordd pentru personalul incadrat ale cirui salarii lunare sunt de pana la 6.000 lei net inclusiv, o indemnizatie
de hrana de 347 lei lunar”, conform art.18 alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

’ Cbnf.prevederilor XLIV din Legea nr. 141/2025 privind unele misuri fiscal-bugetare, cu modificirile si completirile
ulterioare, in anul 2026 personalul Bibliotecii Judetene Alexandru si Aristia Aman, ale ciror salarii de bazi lunare nete sunt de
pani la 6.000 lei, au beneficiat de vouchere de vacantd In cuantum de 800 lei.
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